Chers Valagnonnes, Valagnons !

Les dimanches 15 et 22 mars 2020, vous vous exprimerez, pour choisir les
Semmes et les hommes qui anront en charge la gestion de notre Commune pour les
six: prochatnes années.

Forts de leurs excpériences acquises an cours du mandat, sept conseillers sortants
accompagnes de huit nouveanx candidats se mettent a votre service et a
votre écoute pour poursuivre le développement de notre Communne.

Ce groupe rassemble des jeunes et des moins jennes, des actifs et des retraités. Ces
complémentarités font la richesse de nos villages. Cette équipe sollicite vos suffrages
Dpour mettre ses compétences a la disposition de notre collectivité.

Awec notre onverture d’esprit, notre disponibilité, nos expériences professionnelles,
nous n’anrons gu'un seul but : Ia volonté de servir 'intérét général !

Nous sommes honnétes, rigourenx: et humains. Au travers de nos décisions, nous
n’'anrons d’autre ambition que de nous engager et de travailler pour notre
Commune, pour vous !

Tous, réunis autonr d'un projet davenir, sérieux et responsable,

nous comptons sur vous !



Réaliser un projet d’avenir

Avec un esprit de solidarité, d’efficacité et de modernité, nous vous proposons ce programme
equilibré et non exhaustif, en rapport avec les possibilités financieres de notre commune :

ECONOMIE

Grace a la bonne administration des mandats précédents, les finances de la commune sont
saines. Nous poursuivrons dans ce sens. Nous nous engageons a effectuer une solide
conduite budgétaire et économique, soucieuse de la bonne gestion, a court, moyen et long
terme des finances communales qui répondra aux besoins essentiels de l'ensemble des
habitants.

TRAVAUX

La sécurité sera notre priorité avec notamment la poursuite de la consolidation de nos ponts.
Une nouvelle tranche de mise en conformité de l'accessibilité des batiments communaux a
débuté et devra s’achever dans lrois ans. Dans la continuité du mandat précédent, de
nombreux chantiers sont prévus: voierie, éclairage public, chemin ruraux, murs de
souténement, réfection de deux appartements en vue de leur location. ..

TOURISME

Renforcer l'attractivité de la Commune en mettant en valeur ses potentialités.

e e Lioran :

Depuis un an, la Commune est pleinement engagée
aux cotées des autres acteurs publics, Région,
Département, Communes voisines et Intercommunalités,
sur une grande étude concernant l'avenir de la station.
Ce projet porte sur la gouvernance de la station du
Lioran, Iimmobilier, de nouvelles activités, les sports de
pleine nature et le programme montagne quatre saisons.

* Le camping :

Avec le départ en retraite, fin avril, de notre agente communale en charge du camping nous
devrons décider de I'avenir de cette structure primordiale dans une Commune touristique. Un
investissement réfléchi est nécessaire pour sa modernisation et nous devrons aussi décider de
sa future gestion.

* Le plan d’eau :

L'espace du plan d'eau est un atout touristique majeur
pour Laveissiere mais aussi un lieu privilégié pour les
Valagnons.

Ce projet sera fédérateur. En concertation avec les
habitants nous développerons les aménagements
sportifs, ludiques, pédagogiques et les animations
estivales. Nous renforcerons [l'attractivité de ce site, de la
vallée et répondrons aux attentes des habitants, toutes
générations confondues.




PETITE ENFANCE, ECOLE ET CANTINE

La jeunesse constitue 'une de nos priorités. Nous continuerons a consacrer des moyens
financiers pour entretenir et équiper la creche et les béatiments scolaires ainsi qu'a soutenir
les projets éducatifs de I'équipe enseignante.

Nous maintiendrons la semaine de cours a 4 jours Y2, porterons aussi nos efforts sur le
temps périscolaire et sur un encadrement des enfants avant et apres la classe.

A la cantine, nous continuerons & offrir une restauration de qualité et équilibrée avec des
produits régionaux provenant des circuits courts, tout en conservant un prix du repas toujours
le plus bas possible pour les parents.

ENVIRONNEMENT

e La station d’épuration :

Notre station ne répond plus aux normes
environnementales. Le projet de mise en
conformité, débuté depuis plusieurs années,
se concrétisera dans un proche avenir.
L’achat d'un nouveau terrain, hors zone
inondable, nous permettra la réalisation d'une
station  d’épuration en roseaux, plus
economique et écologique.

o [’eau:

Les travaux de réfection de notre réseau d’eau potable ont porté leurs fruits. La sécurisation
des captages, la suppression des fuites nous permettent de préserver cette ressource
naturelle qu’il nous faut protéger et ne pas gaspiller.

Notre Commune, avec vos impéts, doit payer 'eau sortie des chateaux d’eau non vendue
aux usagers. Ainsi nos fontaines posent deux problemes :

» sans controle, elles coulent jour et nuit ce (gui impacte considérablement notre facture
d’eau (les fontaines comptabilisent 60 000 m” d’eau soit 1,5 fois plus que les usagers de

la commune).
« ['eau potable qui en coule est chlorée. Celte eau rejoint directement nos cours d’eau en
posant un probleme écologique additionnel.

Pour limiter ce double gaspillage mais soucieux de préserver le service que peuvent rendre
nos fontaines publiques aux habitants, nous nous engageons a installer avant l'été des
robinets a bouton poussoir.

VIE ASSOCIATIVE

Tres conscients que la vie associative est une richesse locale, actrice du lien social, nous
nous engageons a accompagner, soutenir, favoriser, développer et dynamiser toutes nos
associations communales.

Nous mettrons tout en ceuvre pour que I’Association Communale de Chasse Agrée (ACCA)
puisse bénéficier d’'un nouveau local sur le terrain de la future station d’épuration.

Notre équipe de bénévoles a fait un travail remarquable pour la mise en valeur des Gorges
de I'’Alagnon, nous continuerons a les encourager et les soutenir dans leurs futurs projets qui
valorisent notre patrimoine commun.



Alexandre ALBISSON
23 ans, étudiant master
Histoire- Géographie
La Bourgeade

Franck BLANC
49 ans, agriculteur
La Chassagne

Eric CHALBOS
52 ans, artisan électricien
Le Meynial

Elizabeth FAGEOL
51 ans, agent
administratif
Chambeuil

Daniel MEISSONNIER
56 ans, formateur
Conseiller sortant
Fraisse-Haut

Lucien QUEILLE

76 ans, retraité DDE
Adjoint au Maire sortant
La Grange de Ganilh

Alain SOUBERBIELLE
62 ans, retraité
La Chassagne

Jacques MEYNIEL

51 ans, retraité militaire.
Adjoint au Maire sortant
Laveissiere

Une équipe, des compétences, a votre service

Bruno BERTHUI
49 ans, chauffeur
Conseiller sortant
[aveissiere

Isabelle BRUNHES

61 ans, sans profession
Conseillere sortante

Le Lioran

Christian DONIOL
59 ans, employé de
commerce
Conseiller sortant

L aveissiere

Fabien LAGLOIRE
40 ans, agent SNCF
La Bourgeade

Renée PEIN

66 ans, gerante de
sociéte

Le Lioran

Nadine RODIER

61 ans, infirmiere
Education Nationale
Conseillere sortante
Laveissiere

Joélle TERRISSE
57 ans, agent de la
fonction publique
Laveissiere



